
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 
  
  
 
 
  
 
  
  

 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Weitere Informationen zu uns und den Aufgaben eines Teamleiters bei Sportpoint 
finden Sie auf unserer Homepage: www.intersport-sportpoint.de  

 

 Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen!  Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung an: 
Sportpoint Handels GmbH � Personal � Maren Joswig 

 Weißenhöher Straße 108 � D-12683 Berlin � personal@go4sport.de 

Bei Intersport Sportpoint werden seit 1993 Kompetenz und Fortschritt eng mit-

einander verbunden. Im Wettbewerb um die Gunst des Kunden gilt es, an bewähr-

ten Grundsätzen festzuhalten, aber zugleich für neue Ideen und Entwicklungen auf-

geschlossen zu sein. Das ermöglicht eine kontinuierliche Expansion auf solider Ba-

sis. 

Im Zuge unserer Expansion suchen wir für unsere Filialen im ostdeutschen Bundes-

gebiet 

Trainees (m/w) für unsere Teamleiter-Ausbildung 

Unser Angebot 

§ schrittweise Ausbildung für die Tätigkeit eines Teamleiters bei Sportpoint  

§ schnelle Übernahme erster Führungsverantwortung in einer Sportpoint-Filiale 

§ Förderung Ihrer fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung durch die Teil-

nahme an maßgeschneiderten qualifizierten Trainings 

§ intensive Einarbeitungsphase für Ihre Tätigkeit bei Sportpoint  

§ Das eigenständige Führen einer unserer Sportpoint-Filialen ist das Ziel der  

Teamleiter-Ausbildung. 

Ihre Aufgabe 

§ aktiver Verkauf von Sportartikeln 

§ verkaufsfördernde Warenpräsentation 

§ Nutzung vorhandener Handlungsspielräume für eigene Ideen und unternehmeri-

sches Denken 

Ihr Profil 

§ Erfahrung im Einzelhandel  

§ Vorbild im Verkauf und im Kundenumgang  

§ überdurchschnittlich engagiert, motivierend und begeisternd   

§ zuverlässig, kontaktfähig und offen sowie verantwortungsbewusst 

§ gutes Denken in betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen 

§ organisationsstark und flexibel 
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